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Laborativa dia 22-04-2013 às 12h. No ato da perícia comparecer 
com relatório médico completo c/ CID 10 relatório da situação 
funcional e exames complementares recentes com cópias para 
que sejam anexados ao prontuário.

JOSE MARIA GUARNIERI - 16214293 - Protocolo 
SGP/126517/2012; Oficio 14379/12-NP - Compete a Unidade 
Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância que apurou 
Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e circunstâncias em 
que ocorreu o evento, horário de trabalho do servidor, oitiva de 
testemunhas, frequência do servidor no mês da referida ocor-
rência, rol de atividades, relatório e ratificação da autoridade 
competente (artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

JOSE RENATO PELOGGIA JUNIOR - 16583194 - Protocolo 
SGP/33606/2013, na publicação de 29-03-2013, leia-se 90 dias 
a partir de 26-12-2012, e não como constou.

SANDRO FERREIRA - 25881972 - Protocolo SGP/4099/2013; 
De acordo com o parecer do senhor médico perito, concedo 21 
dias de licença para tratamento de saúde a contar de 29-10-
2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, reconsiderando o 
despacho publicado no D.O. de 15-12-2012.

SILVIA REGINA DOS SANTOS SOARES - 25379757 - Fica 
suspenso o prazo de posse, por 120 (cento e vinte) dias, a partir 
de 10-04-2013, nos termos do artigo 53 da Lei 10.261/68, com 
a redação dada pela lei 1.123/10, do referido candidato ao cargo 
de Enfermeiro da Secretaria da Administração Penitenciária.

SILVIA REGINA DOS SANTOS SOARES - 25379757 - Fica 
convocado(a) a comparecer neste Departamento de Perícias 
Médicas do Estado, sito à Avenida Prefeito Passos, s/nº, para a 
realização de perícia médica para fins de Retorno de Ingresso, 
munido de prova de identidade e demais exames complemen-
tares solicitados, conforme data e horário especificado. Cargo: 
Enfermeiro da Secretaria da Administração Penitenciária. Dia 
09-05-2013 às 07h.

WALKER CHRISCHNER FIGUEIREDO - 24226484 - Protoco-
los SGP/122604/2012 e 11248/2013; Processos PNVG-197/2012 
e PNVG/067/2013 -Compete a Unidade Administrativa encami-
nhar Relatório ou Sindicância que apurou Acidente de Trabalho, 
contendo, oitiva de testemunhas, frequência do servidor no mês 
da referida ocorrência, croqui do local do acidente, relatório e 
ratificação da autoridade competente (artºs 57 a 62 do Decreto 
29.180/88).

SECRETARIA DA EDUCACAO
ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUSA - 24565991 - Protoco-

lo SGP/3730/2013 - indefiro a pretensão, mantendo o despacho 
publicado no D.O. de 24-10-2012, por inobservância ao artigo 
35, do Decreto 29.180/88. Republicado nesta data.

ALMINDA OLIVEIRA B VALENTIM - 12739850 - Protocolo 
SGP/4417/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho que indeferiu o pedido de licença para tratamento de 
saúde, publicado no D.O. de 20-10-2012, indefiro a pretensão, 
por inobservÂncia ao Art. 185 da Lei 10.261/68, com nova 
redação na Lei complementar 1.123/10. Republicado nesta data.

ANA MARIA GATTI BARGAS - 8722195 - Protocolo 
SGP/4122/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 46 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 05-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 20-12-2012. 
E em atenção ao período de 21-12-2012 a 31-01-2013, indefiro 
a pretensão, por inobservância aos artigos 24 e 27, do Decreto 
29.180/88.

ANGELA APARECIDA GUIMARAES - 25089396 - Protocolo 
SGP/4359/2013, na publicação de 21-12-2012, leia-se ... 05 
dias de licença a contar de 22-10-2012 ... e não como constou.

ANGELA MARIA MANIS - 6943143 - Protocolo 
SGP/4091/2013 - indefiro a pretensão, mantendo o despacho 
publicado no D.O. de 24-07-2012, por inobservância ao artigo 
44, do Decreto 29.180/88.

APARECIDA JESUS M SILVEIRA - 11633248 - Protocolo 
SGP/4120/2013, Encaminhar relatorio médico e rol de ativi-
dades.

CARLA LUCIANA PIONORIO DIAS - 22387699 - Protocolo 
SGP/126595/2012; Processo 1897/0018/2012 - Compete a 
Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo horário de trabalho 
do servidor, oitiva de testemunhas, frequência do servidor no 
mês da referida ocorrência, relatório e ratificação da autoridade 
competente (artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

CARLOS ALBERTO O MARTINS - 16834366 - Protocolo 
SGP/4133/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 18 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 24-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 10-11-2012. 
E em atenção ao período de 11-11-2012 a 22-11-2012, indefiro 
a pretensão, por inobservância aos artigos 24 e 27, do Decreto 
29.180/88.

CERES CRISTINA S F ENGLENS - 19886805 - Protocolo 
SGP/4369/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 60 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 16-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 28-12-2012.

CILMARA APARECIDA AMANTINI - 17020076 - Protocolo 
SGP/4190/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho que indeferiu o pedido de licença para tratamento de 
saúde, publicado no D.O. de 21-09-2012, indefiro a pretensão, 
por contar divergências entre a data de expedição da GPM e o 
inicio da licença.

CINTHIA GARCIA DOS REIS - 12341481 - Protocolo 
SGP/4098/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 15 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 08-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 28-11-2012.

CLEONICE MARIA DA SILVA ALVES - 19671775 - Protocolo 
SGP/139186/2012, na publicação de 17-04-2012, leia-se " 84 
dias a contar de 20-12-2011 " e não como constou.

DANIEL BARBOSA DOS SANTOS - 18592666 - Protocolo 
SGP/4356/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 60 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 29-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 28-12-2012.

EDILBERTO SEITE MIADA - 9279680 - Protocolo 
SGP/29604/2013; Ciente, registro atualizado.

EDNA LIMA BRAGA STROKA - 13813804 - Protocolo 
SGP/4101/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 33 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 30-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 29-12-2012. 
E em atenção ao período de 02-01-2013 a 13-01-2013, indefiro 
a pretensão, por inobservância aos artigos 24 e 27, do Decreto 
29.180/88.

FATIMA APARECIDA M A MENEZES - 18165906 - Protocolo 
SGP/4118/2013, assunto solucionado, vide despacho publicado 
no D.O. de 20-02-2013.

FRANCINALVA RODRIGUES GALVAO - 35559057 - Protocolo 
SGP/4092/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 20 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 21-09-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP 
e Lei 500/74, reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 
24-11-2012.

GERSON MARTINS DE SOUSA - 13766042 - Protocolo 
SGP/4088/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho publicado, indefiro a pretensão, mantendo o ato 
publicado no D.O. de 11-09-2012.

GUSTAVO LOPES SOARES - 26357159 - Protocolo 
SGP/33921/2013. Indefiro a pretensão. Pedido intempestivo por 
inobservância ao disposto no artigo 53, § 2º, da Lei 10.261/1968, 

com nova redação dada pelo artigo 1º, inciso II, alínea b, da Lei 
Complementar 1.123/2010.

JANIO QUEIROZ SOUTO - 2252586 - Fica suspenso o prazo 
de posse, por 120 (cento e vinte) dias, a partir de 23-02-2013, 
nos termos do artigo 53 da Lei 10.261/68, com a redação dada 
pela lei 1.123/10, do referido candidato ao cargo de Agente de 
Organização Escolar da Secretaria da Educação.

JANIO QUEIROZ SOUTO - 2252586 - Fica convocado(a) a 
comparecer neste Departamento de Perícias Médicas do Estado, 
sito à Avenida Prefeito Passos, s/nº, para a realização de perícia 
médica para fins de Ingresso, munido de prova de identidade, 2 
fotos e demais exames complementares solicitados, conforme 
data e horário especificado. Cargo: Agente de Organização Esco-
lar da Secretaria da Educação. Dia 16-04-2013 às 07h.

JOSE PESSOTO NETO - 16646198 - Protocolo SGP/4357/2013, 
assunto solucionado, vide despacho publicado no D.O. de 16-10-
2012.

JOSIANE CRISTINA VENTURELLI - 30350844 - Protocolo 
SGP/44105/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho que indeferiu o pedido de licença para tratamento de 
saúde, publicado no D.O. de 22-12-2012, indefiro a pretensão, 
com base na perícia médica realizada em 27-11-2012.

LUCELIA DE OLIVEIRA COELHO - 15480926 - Protocolo 
SGP/4096/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 27 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 30-08-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 28-11-2012.

LUCIMARA APARECIDA GOMES GANEM - 30588020 - Pro-
tocolo SGP/4201/2013, na publicação de 18-08-2009, leia-se 
... 24 dias de licença para tratamento de sáude ... e não como 
constou.

MARA CRISTINA ALBA - 12680713 - Protocolo 
SGP/3217/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 31 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 13-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 13-12-2012. 
E em atenção ao período de 14-12-2012 a 10-01-2013, indefiro 
a pretensão, por inobservância aos artigos 24 e 27, do Decreto 
29.180/88.

MARIA APARECIDA LOPES MOTTA - 6961726 - Protocolo 
SGP/4108/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 30 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 04-09-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 22-11-2012.

MARIA AUXILIADORA G P CAMARGO - 5145554 - Protocolo 
SGP/4138/2013, em atenção ao pedido de regularização do 
período de 25-05-2012 a 27-05-2012, indefiro a pretensão, por 
inobservância aos artigos 24 e 27, do Decreto 29.180/88.

MARIA CECILIA DINO - 6384465 - Protocolo SGP/4104/2013; 
De acordo com o parecer do senhor médico perito, concedo 60 
dias de licença para tratamento de saúde a contar de 02-10-
2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP e Lei 500/74, reconsi-
derando o despacho publicado no D.O. de 05-12-2012.

MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA - 8874077 - Protocolo 
SGP/123013/2012; Processo 1155/0025/2012 - Compete a Uni-
dade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância que 
apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e circunstân-
cias em que ocorreu o evento, horário de trabalho do servidor, 
frequência do servidor no mês da referida ocorrência, informar 
detalhadamente para quais licenças pretende o enquadramento 
como Acidente de Trabalho, citando a data da publicação de 
cada licença, relatório e ratificação da autoridade competente 
(artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

MARIA DE FATIMA G F FERREIRA - 13379460 - Protocolo 
SGP/123030/2012; Processo 2272/0005/2012 - Compete a Uni-
dade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância que 
apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e circunstân-
cias em que ocorreu o evento, horário de trabalho do servidor, 
oitiva de testemunhas, frequência do servidor no mês da referida 
ocorrência, relatório e ratificação da autoridade competente 
(artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

MARIA HELENA DO PRADO FONSECA - 8976041 - Protoco-
lo SGP/4355/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 20 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 06-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 04-01-2013.

MARIA TERESA PASSARELLI M HARO - 18958552 - Protoco-
lo SGP/4107/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 30 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 07-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 21-12-2012.

MAURO GONCALVES - 14197267 - Protocolo 
SGP/4131/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 90 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 02-02-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 06-10-2012.

MAURO GONCALVES - 14197267 - Protocolo 
SGP/4131/2013. De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 90 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 02-02-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 06-10-2012.

NEUSA CORREA DOS SANTOS SILVA - 14064550 - Protocolo 
SGP/4110/2013, de acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 63 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 06-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 07-12-2012.

ODILA APARECIDA TEIXEIRA - 22749443 - Protocolo 
SGP/4086/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 60 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 05-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 04-12-2012.

PAULA CRISTINA P BERNARDO - 23890013 - Protocolo 
SGP/123017/2012; Processo 1361/0025/2012 - Compete a 
Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e cir-
cunstâncias em que ocorreu o evento, horário de trabalho do 
servidor, frequência do servidor no mês da referida ocorrência, 
relatório e ratificação da autoridade competente (artºs 57 a 62 
do Decreto 29.180/88).

REGINA CELIA DE OLIVEIRA LEAL - 7526305 - Protocolo 
SGP/4139/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho que indeferiu o pedido de licença para tratamento de 
saúde, publicado no D.O. de 04-12-2012, indefiro a pretensão, 
por inobservância ao Art. 185 da Lei 10261/68, com nova reda-
ção na Lei Complementar 1.123/10.

ROSANGELA FATIMA L MARCONDES - 16201373 - Protoco-
lo SGP/4117/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 68 dias de licença para tratamento de saúde a 
contar de 30-09-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP e 
Lei 500/74, reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 
06-12-2012. Em atenção ao pedido de regularização do período 
restante de 07-12-2012 a 28-12-2012, indefiro a pretensão, por 
inobservância aos artigos 24 e 27, do decreto 29.180/88

ROSANGELA MARSON SANCHES - 21901438 - Protocolo 
SGP/126520/2012; Processo 1544/0017/2012 - Compete a Uni-
dade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância que 
apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e circunstân-
cias em que ocorreu o evento, horário de trabalho do servidor, 
frequência do servidor no mês da referida ocorrência, informar 
detalhadamente para quais licenças pretende o enquadramento 
como Acidente de Trabalho, citando a data da publicação de 
cada licença, relatório e ratificação da autoridade competente 
(artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

ROSELI APARECIDA M PADULA - 17530579 - Protocolo 
SGP/4198/2013, em atenção ao Oficio 188/2012, torna o despa-
cho publicado no D.O. de 20-05-1998 sem efeito.

SECRETARIA DA SAUDE
CRISTIANA EMIKO MIURA MORSELLI - 18820147 - Pro-

tocolo SGP/123073/2012; Processo 001.0257.003775/2012 - 
Compete a Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou 
Sindicância que apurou Acidente de Trabalho, contendo, oitiva 
de testemunhas, frequência do servidor no mês da referida ocor-
rência, informar detalhadamente para quais licenças pretende o 
enquadramento como Acidente de Trabalho, citando a data da 
publicação de cada licença, relatório e ratificação da autoridade 
competente (artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

EMMANUEL CELIS MAGALLINI - 20401000 - Protocolo 
SGP/123074/2012; Processo 001.0257.003795/2012 - Compete 
a Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo, oitiva de teste-
munhas, frequência do servidor no mês da referida ocorrência, 
rol de atvidades, informar detalhadamente para quais licenças 
pretende o enquadramento como Acidente de Trabalho, citando 
a data da publicação de cada licença, relatório e ratificação da 
autoridade competente (artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

EUZA MARIA DA SILVA BARBOSA - 19435737 - Protocolo 
SGP/123056/2012,; Processo 001.0140.001758/2012 - Compete 
a Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e cir-
cunstâncias em que ocorreu o evento, oitiva de testemunhas, 
frequência do servidor no mês da referida ocorrência, atestado 
médico referente ao afastamento do evento, bem como GPM 
para perícia junto ao DPME, relatório e ratificação da autoridade 
competente (artºs 57 a 62 do Decreto 29.180/88).

FRANCICLEIDE MESQUITA VALENTIM - 39912217 - Pro-
tocolo SGP/122597/2012; Processo 001.0140.001825/2012 - 
Compete a Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou 
Sindicância que apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora 
e circunstâncias em que ocorreu o evento, oitiva de testemunhas, 
frequência do servidor no mês da referida ocorrência, rol de ati-
vidades, relatório e ratificação da autoridade competente (artºs 
57 a 62 do Decreto 29.180/88).

MARIA CRISTINA CONCEICAO - 10230434 - Protocolo 
SGP/2830/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 30 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 09-09-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 18-12-2012.

MARIA CRISTINA CONCEICAO - 10230434 - Protocolo 
SGP/2828/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 63 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 10-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 18-12-2012.

MARIA TERESA DOS SANTOS - 26251664 - Protocolo 
SGP/2734/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 80 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 11-05-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 02-08-2012.

MARLENE ALVES SANTOS ARAUJO - 17721740 - Protocolo 
SGP/126593/2012; Processo 001/0705/001067/12 - Compete 
a Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e cir-
cunstâncias em que ocorreu o evento, horário de trabalho do 
servidor, oitiva de testemunhas, frequência do servidor no mês 
da referida ocorrência, croqui do local do acidente, relatório e 
ratificação da autoridade competente (artºs 57 a 62 do Decreto 
29.180/88).

MOACIR BARROS SANTOS - 37338343 - Protocolo 
SGP/126592/2012 - enviar resultado de exame sorológico ao 
evento.

NEIDE APARECIDA FEITOSA SOARES - 12680563 - Protocolo 
SGP/2764/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 50 dias de licença para tratamento de saúde a 

ROSELI FARIA BRITO - 5383108 - Protocolo SGP/4113/2013; 
De acordo com o parecer do senhor médico perito, concedo 3 
dias de licença para tratamento de saúde a contar de 28-08-
2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, reconsiderando o 
despacho publicado no D.O. de 22-11-2012.

SILZA CRISTINA DE SOUZA SATIN - 12550320 - Protocolo 
SGP/4126/2013, na publicação de 28-11-2012, leia-se ... 04 dias 
de licença para tratamento de saúde a contar de 08-10-2012 ... 
e não como constou.

SONIA MARIA DA SILVA - 20415928 - Protocolo 
SGP/4106/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 10 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 01-10-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, 
reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 05-12-2012.

SUELI APARECIDA ALVES CARNEIRO - 12435098 - O Diretor 
do Departamento de Perícias Médicas no uso das competências 
que lhe são conferidas pela legislação em vigor, retifica a publi-
cação de resultado de perícia médica para fins de ingresso do 
D.O. de 05-03-2013, onde se lê "Sueli Aparecida Alves Lincoln" 
leia-se "Sueli Aparecida Alves Carneiro".

SUELI APARECIDA M BIANCARDI - 11742832 - Protocolo 
SGP/4089/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 30 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 20-11-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP 
e Lei 500/74, reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 
19-12-2012.

SUELLY APPARECIDA SCIAMAMEA - 8034806 - Protocolo 
SGP/123015/2012; Processo 1094/0025/2012 - Compete a 
Unidade Administrativa encaminhar Relatório ou Sindicância 
que apurou Acidente de Trabalho, contendo dia, hora e cir-
cunstâncias em que ocorreu o evento, frequência do servidor 
no mês da referida ocorrência, oitiva de testemunhas, informar 
detalhadamente para quais licenças pretende o enquadramento 
como Acidente de Trabalho, citando a data da pubicação de cada 
licença, relatório e ratificação da autoridade competente (artºs 
57 a 62 do Decreto 29.180/88).

VALDECIR VIEIRA GOMES - 19845529 - Protocolo 
SGP/3828/2013; De acordo com o parecer do senhor médico 
perito, concedo 30 dias de licença para tratamento de saúde 
a contar de 29-08-2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP 
e Lei 500/74, reconsiderando o despacho publicado no D.O. de 
20-11-2012.

VANIA VALLERIO GARCIA BORGES - 7752322 - Protocolo 
SGP/2791/2013, em atenção ao pedido de reconsideração do 
despacho publicado, indefiro a pretensão, mantendo o ato publi-
cado no D.O. de 11-03-2008. Referente ao despacho denegado 
no D.O. de 04-01-2013, Observar a hierarquia recursal, artigo 46 
do Decreto 29.180/88.

WANIA RIBEIRO DE SOUSA - 9359748 - Protocolo 
SGP/27502/2013, em atenção ao pedido de regularização do 
período a contar de 06-11-2012, indefiro a pretensão, por inob-
servância aos artigos 24 e 27, do Decreto 29.180/88.

ZELI DE OLIVEIRA - 12752985 - Protocolo SGP/4115/2013; 
De acordo com o parecer do senhor médico perito, concedo 26 
dias de licença para tratamento de saúde a contar de 05-09-
2012, nos termos dos arts. 191 / 193-I EFP, reconsiderando o 
despacho publicado no D.O. de 23-11-2012.

SECRETARIA DA JUSTICA E DEFESA DA CIDADANIA
JORGE BARROSO DOS SANTOS - 12825304 - Despacho AST 

de 10-04-2013; Convocação para Capacidade Laborativa dia 
17-04-2013 às 11h30. No ato da perícia comparecer com rela-
tório médico completo c/ CID 10 relatório da situação funcional 
e exames complementares recentes com cópias para que sejam 
anexados ao prontuário.

Comunicado

GESTÃO PÚBLICA
COMUNICADO DPME Nº 005, DE 09/04/2013
O Diretor Técnico de Saúde III, do Departamento de Perícias Médicas do Estado – DPME, 
no uso das competências que lhe são atribuídas, comunica: 
Orientação aos Servidores e Órgãos Setoriais de Recursos Humanos
Em abril de 2013, teve início o Convênio DPME/IAMSPE, para Descentralização das 
Perícias Médicas dos servidores estaduais. A implantação do Convênio nos municípios 
do Estado teve início no dia 01/04/2013, com a região de Bauru (COMUNICADO DPME 
Nº 002, de 28 de MARÇO de 2013), seguida de mais 29 pólos no dia 08/04/2013 
(COMUNICADO DPME Nº 003, de 03 de abril de 2013), retificado para a região de 
Campinas no dia 08/04/2013 (COMUNICADO DPME Nº 004, de 08 de abril de 2013) e 
continuará gradativamente até o mês de Julho, quando abrangerá todos os municípios 
do Estado. Estejam atentos para futuros comunicados.
Os servidores lotados nos municípios onde o convênio já estiver implantado deverão 
proceder da seguinte forma:
1) Para solicitar o agendamento de perícia médica, o servidor deve comparecer ao setor 
de RH da sua unidade, em até 24 horas após a expedição do atestado médico;
2) Após a solicitação do servidor, o setor de RH deve fazer uma requisição de agen-
damento de perícia médica, pelo sistema online, disponível no endereço eletrônico
http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/eSisla;
3) É importante que as informações de contato do servidor (telefones e e-mail) sejam 
confirmadas no ato da solicitação de agendamento da perícia e devidamente registradas 
no sistema; 
4) A requisição de agendamento será encaminhada para a Central de Atendimento do 
IAMSPE, que entrará em contato com o servidor em até 72 horas, informando local, data 
e horário da perícia médica;
5) O servidor poderá acompanhar o agendamento de sua perícia médica, a qualquer 
momento, pelo mesmo endereço eletrônico, no campo Consulta – Servidor, informando 
seu CPF /RG e data de nascimento, e selecionando a opção Agenda;
6) Na data e horário indicado pela Central de Atendimento, o servidor deverá comparecer 
à clínica especificada, munido do Comprovante de Agendamento, de documento pessoal 
com foto e dos exames/atestado médico que fundamentam o pedido. 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES
Conforme Resolução SGP 27, de 24 de maio de 2012, o número de dias de afastamento 
deve constar no atestado médico. Caso contrário, o setor de RH não poderá efetuar a 
requisição de agendamento;
Até a implantação completa do Convênio, o procedimento com relação aos demais ser-
vidores será mantido. 
Os Órgãos Setoriais de Recursos Humanos podem entrar em contato com o DPME, para 
dúvidas em relação ao sistema online, por meio dos telefones (11) 3386-5099/5096 ou 
pelos e-mails cvictorio@sp.gov.br ou anacordeiro@sp.gov.br.
O atendimento para o público em geral será realizado de segunda a sexta, das 8h às 16h, 
nos telefones (11) 3386-5003/5008.


